N.B: qualsiasi altra situazione non prevista dal presente modello puo ALLEGATO A

.. .. .. .. ISTANZA PARTECIPAZIONE
essere dichiarata dal concorrente con sue dichiarazioni aggiuntive versione 1.1-2017 (ps-dgue)

MODELLO “OFFERTA TECNICA”

Da utilizzare ESCLUSIVAMENTE per la partecipazione alla PROCEDURA APERTA per PER LA SELEZIONE DI UN SOGGETTO “ENTE
ATTUATORE” PER I’AFFIDAMENTO PROGETTO S.P.R.A.R. “IUVENES” CATEGORIA MINORI STRANIERI NON ACCOMPAGNATI (MSNA)
NEL TRIENNIO 1 LUGLIO 2017 - 31 DICEMBRE 2019. CUP: F41E17000050008 CIG: 7031007A84

DICHIARAZIONE DI OFFERTA

11 sottoscritto , hato a il

legale rappresentante dell'impresa codice fiscale

partita L.V.A. con sede in Via

nella sua qualita di:

(barrare la casella che interessa) O Titolare o Legale rappresentante [ Procuratore speciale / generale [ altro

OFFRE

Merito tecnico organizzativo - punteggio massimo attribuibile 100 punti
L’offerta vincolera il concorrente per 180 giorni dalla scadenza del termine indicato per la presentazione dell’offerta, salvo proroghe richieste dalla stazione
appaltante.

Descrizione Punteggio

attribuito

1) Radicamento della (breve relazione esplicativa )
organizzazione negli anni
mediante espletamento di
servizi nel territorio della
Provincia di Ragusa
(massimo punti 20)

N.B. sottoscrivere ogni singolo foglio stampato singolarmente
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Per un totale di anni

€ mesi

2) Numero di anni, compresi
i 2 richiesti per la
partecipazione, di lavoro
con il Servizio Centrale a
favore di minori stranieri non
accompagnati nell’ambito
dello SPRAR. (non
verranno considerati i due
anni 2016-2015 in quanto
requisito minimo di
ammissione)

(massimo punti 30)

(breve relazione dove si evincano i periodi da considerare )

3) Numero di anni, oltre i due
richiesti per la
partecipazione, nell’ambito
dell’accoglienza e
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ALLEGATO A

ISTANZA PARTECIPAZIONE
versione 1.1-2017 (ps-dgue)

integrazione verso minori
stranieri se diversi da SPRAR|
(FEIL, FER, FAMI)

(massimo punti 15)

4) Altra esperienza
nell’ambito dell’accoglienza
e integrazione verso i
cittadini stranieri (categorie
diverse da MSNA)
(massimo punti 10)

5) Numero dei posti
assegnati su base annua nell’
ambito dell® accoglienza e
integrazione verso 1 cittadini
stranieri negli ultimi tre anni
di attivita

(massimo punti 15)

6) Numero di protocolli di
intesa per lo svolgimento di
azioni sociali con enti
pubblici e privati del
territorio provinciale.
(massimo punti 10)
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Formula per le voci 1 e 2

M:  punteggio massimo assegnabile; Il valore di X si ricava dalla seguente proporzione
N:  numero maggiore di anni;
. . . . . . N:M=n:x
n: numero minore di anni (corrisponde al numero di anni .
indicati dal concorrente); x=(M*n)/N
X: punteggio ottenuto
NB:

Le offerte che non raggiungeranno complessivamente il punteggio di 60/100 saranno escluse dalla selezione in quanto non coerenti con gli

standards funzionali e qualitativi richiesti;
I1 Libero Consorzio Comunale di Ragusa si riserva la facolta di procedere alla selezione anche in presenza di una sola candidatura ovvero di non

selezionare alcun soggetto;
I1 Libero Consorzio Comunale di Ragusa si riserva, comunque, di non procedere all’individuazione del partner in caso di offerta di servizio non

soddisfacente sotto il profilo qualitativo

Ai sensi dell’art. 95, comma 10, del D.lgs 50/2016, i costi relativi alla sicurezza generale dell’Impresa ed afferenti all’esercizio dell’attivita svolta dalla medesima

Impresa sono pari a

)

(da compilare a pena d’esclusione)

(in cifre) euro (diconsi euro

firma

I'avviso della procedura in oggetto ¢ stato inserito nella Gazzetta Ufficiale della Regione siciliana Parte I1 e III n. 15 del 14/04/2017

N.B. sottoscrivere ogni singolo foglio stampato singolarmente



